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faa job? 


Job-hunting for the first time this year? 
Worked last summer but found you didn't. 
like the job? 


Couldn't find a job last summer? 


Whether you spend this summer working or just looking 
for work really depends on you. Finding a summer job 
isn't the easiest thing in the world. It never is. But here 
are some hints that could help you. 


APPLY NOW 


Some students began looking for a summer job last 
December because they knew that employers would 
be swamped with applications in June. And you know 
what they say about the early bird. So it's not too 
early to start planning for your summer job now. 


VISIT YOUR CMC 


Last summer 137 Canada Manpower Centres for 
Students were set up to help students find jobs. Along 
with the full-time Canada Manpower Centres across 
the country, they found work for more than 173,000 
students. 


This year, 196 special Canada 
Manpower Centres for Students will be 
set up to help the estimated 1,272,000 
secondary and post-secondary students 
who will be seeking work this summer. 
These offices will open for business in 
April. In the meantime, counsellors in 
the full-time CMCs will accept your 
application. Don't delay—do it today. 


DON’T MISS OUT 


If you hear about a summer employment program 
sponsored by the federal government and you are 
interested, don't wait—get the details from your 
nearest Canada Manpower Centreas soon as 
possible. 


INVESTIGATE 


Ask parents, relatives, friends, neighbours — 
everyone you know — if their place of work hires 
students. If it does, then get the name of the person in 
charge of hiring and get your application in. 


KNOCK ON DOORS 


Don't just phone an employer. Go in person—go 
alone. Employers prefer face-to-face meetings but 
arent impressed by someone who needs the support 
of pals or parents. 


CHECK PAPERS 


Many employers advertise, so be sure to check the 
newspapers daily—especially the “part-time and the 
seasonal help wanted” columns. It's well worth your 
time. 


DO YOUR HOMEWORK 


Prepare a concise one-page resume telling the 
employer what you have to offer—include age, 
education, experience, and any other special 
qualifications you may have that equip you for the job 
you're after. 


WHO HIRES STUDENTS? 


Employers whose business increases in summer — 
construction companies; farmers; resort operators; 
hotel, restaurant or store owners—will need extra 
help. So will the many employers with staff on 
vacation, whether from large factories or small 
businesses. You may also find work as the supervisor 
of a park, playground or swimming pool, or as a 
tourist guide. Try all of these. 


BE CREATIVE 


If all else fails, then create your own job. Convince 
your neighbours that you can provide a valuable 
service they need. Cut grass, wash cars, paint or 
clean houses, baby sit, sew, do some gardening or 
other odd jobs. Be imaginative. Householders have 
many things that need to be done around the house 
—things they haven't time to do, but that you do have 
time to do. These may not be the glamorous jobs you 
want, but they can be profitable. 


Above all, be optimistic and don't get discouraged if it 
takes a little while to land that job. Be persistent-persist- 
ence pays. And now it's up to you. Good luck! 
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Pour la premiere fois? 


Vous n‘avez pas aimé votre emploi 
l'eté dernier? 


Vous n‘avez pas trouve d'emploi 
l'an dernier? 


Allez-vous simplement flaner, parce que chercher du travail est 
une tache ardue? Trouver un emploi de nos jours, est toujours dif- 
ficile. Voici quelques conseils qui peuvent vous étre utiles a cette 
fin, 


FAITES VOTRE DEMANDE SANS TARDER 
Certains etudiants commencent a chercher un emploi 
dete des le mois de décembre. Ils savent qu'au mois de 
juin les demandes d'emploi pleuvent et que s‘applique 
alors l'aphorisme “premiers arrives, premiers servis’. 
Or, des aujourd'hui, faites votre demande pour un emploi 
d'ete. 

RENDEZ- VOUS AU CMC 
L'été dernier, 137 Centres de Main-d’oeuvre du Canada 
pour étudiants ont été mis sur pied afin daider les etu- 
diants a trouver un emploi. Ajoutés aux Centres de Main- 
d'oeuvre du Canada reguliers a travers le pays, ces 
établissements ont trouve del'emploia 173,000 éetudiants. 


Cette année, on ouvrira 196 Centres de 
Main-d'oeuvre du Canada spéciaux pour etudiants 
et nous croyons pouvoir aider quelque 1,272,000 
étudiants des ecoles secondaires et post- 
secondaires qui chercheront un emploi cet ete. 
Ces bureaux ouvriront leurs portes en avril. Notez 
bien quen attendant, les Centres de Main- 
d'oeuvre du Canada réguliers sont en mesure de 
recevoir vos demandes. N'attendez-pas, c est 
aujourd hui qu'il faut agir. 


NE MANQUEZ PAS DE VOUS RENSEIGNER 


Lorsque vous entendrez parler d'emplois dete qu offre 
le gouvernement federal ou tout autre organisme, 
obtenez vite les détails en visitant le Centre de Main- 
d'oeuvre du Canada de votre localite. 


INTERROGEZ LES GENS 


Faites part a tous ceux que vous connaissez de votre 
volonte de travailler. Interrogez parents, amis, voisins 
afin de savoir sil’entreprise qui les engage embauche 
des etudiants. Si oui, prenez note du nom de l'employeur 
et faites une demande d'emploi. 


FRAPPEZ AUX PORTES 


Ne vous contentez pas de télephoner. Presentez-vous 
personnellement, et seul. Les employeurs supportent mal 
les intermédiaires et préferent un tete-a-tete avec 
‘employe éventuel. 


CONSULTEZ LES PETITES ANNONCES 


Regardez la colonne des emplois vacants tous les jours, 
specialement l'endroit reserve aux emplois temporaires 
ou saisonniers. Le coup en vaut la peine. 


DRESSEZ DES NOTES BIOGRAPHIQUES 


Preparez des notes biographiques et des explications au 
sujet de votre education, votre age et vos aptitudes. 
Faites valoir les qualités que vous posseédez pour bien 
remplir l'emploi que vous désirez obtenir. 


QUELLES ENTREPRISES EMBAUCHENT DES 
ETUDIANTS? 


Toute entreprise dont le personnel est en vacances ou 
dont les activites augmentent en ete a besoin d'aide 
supplémentaire: cultivateurs, proprietaires d'endroits 
de villegiature, hoteliers, restaurateurs ainsi que pro- 
priétaires d'etablissements commerciaux. Vous pouvez 
aussi trouver un emploi comme gardien d'un parc 
d'amusements, d'une piscine ou comme guide de 
touristes. Teniez votre chance partout. 


SOYEZ IMAGINATIFS 


Si, par hasard, vous ne reussissez pas a trouver un 
emploi, alors créez-en un. Offrez vos services aux voisins 
et persuadez-les que vous pouvez leur rendre service. 
Voici quelques suggestions: couper le gazon, laver la 
voiture, peinturer ou nettoyer la maison, jardiner; pour 
les femmes, garde d'enfants, couturiére ou toute autre 
tache. Faites preuve d'imagination; les proprietaires ont 
toujours une foule de choses a faire et le temps leur 
manque bien souvent. Peu importe l' importance de l'em- 
ploi; ce sont la autant de facons de “faire des SOUS. 
comme dit la chanson. C'est ce qui compte. 


Soyez, en depit de tout optimiste. Ne vous laissez pas aller au de- 
couragement, méme si les résultats se font attendre. Persevérez 
et vous serez recompense. C'est a vous d’agir maintenant. Nos 
voeux de succes vous accompagnent. 
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